






PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

SEKRETARIS KECAMATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah in i:

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jabatan

Nama TYAS LIBRA YANTI, SH

Pit. Sekretaris Kecamatan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Jabatan

Nama CANDRA PUTRA ,S.H.,M.H

Camat Singorojo

Kendal, 28 Januari 2026

TYAS LIBRA YANTI, SH
NIP. 19710927 199103 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

SEKRETARIS KECAMATAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik 
dan Akuntabilitas Kinerja

Nilai SAKIP 73,25

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH

Rp. 4.588.056.326,00 APBD

1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Rp. 475.000,00 APBD

1.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 3.108.760.194,00 APBD

1.3 Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah

Rp. APBD

1.4 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 237.149.520,00 APBD

1.5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Rp. 134.454.000,00 APBD

1.6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Rp. 35.870.000,00 APBD

k Kedua,

UTRA
19760622 199703 1 004

Kendal, 28 Januari 2026 

Pihak Pertama,

TYAS LIBRAYANTI. SH
NIP. 19710927 199103 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SUB BAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah in i:

Nama TYAS LIBRAYANTI, SH

Jabatan Ka. Sub Bag Perencanaan dan Keuangan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama TYAS LIBRA YANTI, SH

Jabatan Plt.Sekretaris Kecamatan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendal, 28 Januari 2026

Pihak Pertama,

TYAS LIBRAYANTI, SH
NIP. 19710927 199103 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SUB BAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(D (2) (3) (4)

1. Terselenggaranya Perencanaan, 
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen 
perencanaan
pengganggaran evaluasi 
yang tersusun

7
dokumen

2. Terselenggaranya Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah

Jumlah laporan keuangan 
yang tersusun

12
laporan

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
Keteranga

n

1. Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Rp. 475.000,00 APBD

1.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah

Rp. 350.000,00 APBD

1.2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 125.000,00 APBD

2. Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah

Rp. 3.108.760.194,00 DAU dan 
APBD

2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.108.635.194,00 DAU dan 
APBD



2.2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 125.000,00
Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD

Kendal, 28 Januari 2026

' Pihak Kedua, 

'  &
rAS LIBRAYANT!. SH

NIP. 19710927 199103 2 005

Pihak Pertama,

Qf
TYAS UBRAYANTI. SH

NIP. 19710927 199103 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah in i:

Nama TITIK RATNASARI, S.E.M.M

Jabatan Ka. Sub Bag Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama TYAS LIBRAYANT1, SH

Jabatan Pit. Sekretaris Kecamatan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

TYAS LIBRAYANH, SH
19710927 199103 2 005

Kendal, 28 Januari 2026 

Pihak Pertama,

TITIK RATNASARI. S.E.M.M
NIP. 19811215 200312 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Terselenggaranya Administrasi Umum 
Perangkat Daerah

Prosentase terpenuhinya 
kebutuhan pelayanan 
kantor

100%

2. Terselenggaranya Administrasi 
Kepegawaian Perangkat Daerah

Prosentase administrasi 
kepegawaian yang 
dilaksanakan

100%

2 Terpenuhinya Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Prosentase terpenuhinya 
jasa penunjang urusan 
pemerintahan daerah

100 %

3. Terpenuhinya Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Prosentase aset yang 
dipelihara

100 %

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
Keterang

an

1. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 237.149.520,00 APBD

1.1 Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Rp. 7.255.500,00 APBD

1.2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor

Rp. 25.141.250,00 APBD

1.3 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 6.233.000,00 APBD

1.4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 4.043.000,00 APBD

1.5 Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan

Rp. 23.235.000,00 APBD



1.6 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

Rp. 71.241.770,00 APBD

2 Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah

0 APBD

2.1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 
Atributnya

0

3. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

Rp. 134.454.000,00 APBD

3.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.000.000,00 APBD

3.2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik

Rp. 32.454.000,00 APBD

4 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah

Rp. 35.870.000,00 APBD

4.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan

Rp. 19.460.000,00 APBD

4 2 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya

Rp 7.140.000,00 APBD

4.3 Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya

Rp. 5.000.000,00 APBD

4.4 Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana da 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya

Rp. 4.270.000,00 APBD

Pihak Kedua,

, -  J)
^ ^ o ° TYAS LIBRA YANTL SH

n NIP. 19710927 199103 2 005

Kendal, 28 Januari 2026 

Pihak Pertama,

TITIK RATNASARI. S.E.M.M 
NIP. 19811215 200312 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KASI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah in i:

Nama KHOIRUM, SP

Jabatan Kasi Pemerintahan

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama CANDRA PUTRA ,S.H.,M.H

Jabatan Camat Singorojo

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kedua,

AmJTRA
9760622 199703 1 004

Kendal, 28 Januari 2026

Pihak Pertama,

NIP. 19690110 200312 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KASI PEMERINTAHAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

l. Terlaksananya Fasilitasi Rekomendasi 
dan Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan Desa

Jumlah fasilitasi 
pembinaan pengawasan 
pemdes

13 desa

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keteranga
n

1. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi 
Pembinaan dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa

Rp. 23.000.000,00 APBD

1.1 Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan 
Peraturan Kepala Desa

0 APBD

1.2 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan 
Desa

Rp. 23.000.000,00 APBD

1.3 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset Desa

0 APBD

Kendal, 28 .Januari 2026 

Pihak Pertama,

NIP. 19830314 200801 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

KASI PELAYANAN UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah in i:

Nama ANA NURWATIDEWI, SH

Jabatan : Kasi Pelayanan Umum 

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama CANDRA PUTRA

Jabatan Camat Singorojo

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PihaW Kedua,

TRA
NIP. 19760622 199703 1 004

Kendal, 28 Januari 2026

ANA NURWATIDEWI. SH
NIP. 19750518 200604 2 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

KASI PELAYANAN UMUM

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Terlaksananya Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan yang Tidak 
Dilaksanakan oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah yang Ada di 
Kecamatan

Jumlah
Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
yang Tidak 
Dilaksanakan oleh Unit 
Kerja Perangkat 
Daerah yang Ada di 
Kecamatan

1 laporan

2. Terlaksananya Urusan 
Pemerintahan yang Dilimpahkan 
Kepada Camat

Jumlah kegiatan 
urusan pemerintahan 
yang dilimpahkan

1 laporan

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

1.

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang Tidak 
Dilaksanakan oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah yang Ada di 
Kecamatan

Rp. 11.500.000,00 APBD

1.1
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan 
Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan

Rp. 11.500.000,00 APBD

2. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 
yang Dilimpahkan kepada Camat

Rp. 11.500.000,00 APBD



2.1 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Rp. 11.500.000,00 APBD
Terkait dengan Pelayanan Perizinan Non
Usaha

________IR A
19760622 199703 1 004

Kendal, 28 Januari 2026

ANA NURWATIDEWI, SH
NIP. 19750518 200604 2 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah in i:

Nama SLAMET WARIYOTO.S.H

Jabatan Kasi Ketentraman dan Ketertiban

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama CANDRA PUTRA

Jabatan Camat Singorojo

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

iBk Kedua,

'to r* -

^jCANDRA IfUTRA
V ^ i i l l P .  19760622 199703 1 004
N d

Kendal, 28 Januari 2026 

Pihak Pertama,

SLAMET WARIYOTO. S.H
NIP. 1983031 200801 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan Ketentraman dan 
Ketertiban Umum

Jumlah koordinasi yang 
dilaksanakan

12 kali

2. Meningkatnya Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai Penugasan 
Kepala Daerah

Jumlah kegiatan 
pemerintahan umum yang 
dilaksanakan

2 kali

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

1. Koordinasi Penerapan dan 
Penegakan Peraturan Daerah dan 
Peraturan Kepala Daerah

Rp. 66.300.480,00 APBD

1.1 Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat 
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di 
Bidang Penegakan Peraturan 
Perundang-Undangan dan/atau 
Kepoiisian Negara Repubiik Indonesia

Rp. 66.300.480,00 APBD

2. Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum Sesuai 
Penugasan Kepala Daerah

Rp. 23.000.000,00 APBD

2.1 Pembinaan Wawasan Kebangsaan 
dan Ketahanan Nasional dalam rangka

Memantapkan Pengamalan Pancasila,

Pelaksanaan Undang-Undang Dasar 
Negara Repubiik Indonesia Tahun

Rp. 11.500.000,00 APBD



1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal 
Ika serta Pemertahanan dan 
Pemeliharaan Keutuhan Negara 
Kesatuan Republik Indonesia

2.2 Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan 
Intra Suku, Umat Beragama, Ras, dan 
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan 
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, 
dan Nasional

Rp. 11.500,000,00 APBD

Piha; Kedua,

^ oC^ANDRA

fYTYw/-

OTRA
NIP. 19760622 199703 1 004

Kendal, 28 Januari 2026 

Pihak Pertama,

SLAMET WARIYOTO, S.H
NIP. 19830314 200801 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah in i :

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nama SLAMET WARIYOTO, SH

Jabatan Pit. Kasi Pemberdayaan Masyarakat

selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama CANDRA PUTRA ,S.H.,M.H

Jabatan Camat Singorojo

Kendal, 28 Januari 2026 

Pihak Pertama,

NIP. 19830314 200801 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Meningkatnya Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa

Jumlah koordinasi yang 
dilaksanakan

13 desa

2 Meningkatnya Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

Jumlah Pemberdayaan 
Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat 
Kecamatan

1
Lembaga

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp)
Keterang

an

1. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan 
Desa

Rp. 19.104.000,00 APBD

1.1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat 
dalam Forum Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa

Rp. 1.350.000,00 APBD

1.2 Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat yang 
Dilakukan oleh Pemerintah dan Swasta 
di Wilayah Kerja Kecamatan

Rp. 12.434.000,00 APBD

1.3 Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan

Rp. 5.320.000,00 APBD



2 Pemberdayaan Lembaga 
Kemasyarakatan

Tingkat Kecamatan

Rp. 11.500.000,00 APBD

2.1 Fasilitasi Pengembangan Usaha 
Ekonomi

Masyarakat

Rp. 11.500.000,00 APBD

Kedua,

Kendal, 28 Januari 2026 

Pihak Pertama,

SLAMET WAR1YOTO. SH
NIP. 19830314 200801 1 009
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