PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS KECAMATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . TYAS LIBRAYANTI, SH

Jabatan . PIt. Sekretaris Kecamatan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . CANDRA PUTRA ,S.H.,M.H

Jabatan . Camat Singorojo

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendal, Januari 2025
Pihak Pertama,
“l\/r‘!’_jl\,,f._,'_ CANDRA PUTRA ,S.H..M.H TYAS LIBRAYANTI, SH
\{_\\Amﬁwemﬂ 199703 1 004 NIP. 19710927 199103 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIS KECAMATAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya akuntabilitas Prosentase ketercapaian penunjang | 100 %
kinerja urusan perangkat daerah

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) | Keterangan

1. | PROGRAM PENUNJANG URUSAN 3.000.292.944 APBD
PEMERINTAHAN DAERAH

1.1 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 6.290.000 APBD
Kinerja Perangkat Daerah

1.2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.582.407.542 APBD

1.3 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 215.647.451 APBD

1.4 | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 9.931.300 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah

1.5 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 100.962.651 APBD
Pemerintahan Daerah

1.6 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 85.054.000 APBD

Urusan Pemerintahan Daerah

A PUTRA ,S.H..M.H

P.-19760622 199703 1 004

Kendal, Januari 2025

Pihak Pertama,

Cf

TYAS LIBRAYANTI, SH

NIP. 19710927 199103 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUB BAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . TYAS LIBRAYANTI, SH
Jabatan :  Ka. Sub Bag Perencanaan dan Keuangan
selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . TYAS LIBRAYANTI, SH
Jabatan . Plt.Sekretaris Kecamatan
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendal, Januari 2025

~

g AN

TYAS LIBRAYANTI, SH
NIP. 19710927 199103 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB BAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Terselenggaranya Jumlah dokumen perencanaan 4
Perencanaan, Penganggaran, | pengganggaran evaluasi yang | dokumen
dan Evaluasi Kinerja tersusun
Perangkat Daerah

2. | Terselenggaranya Jumlah dokumen laporan 12
Administrasi Keuangan keuangan yang tersusun laporan
Perangkat Daerah

3. | Tersedianya Jasa Penunjang | Jumlah bulan tersedianya jasa | 12 bulan
Urusan Pemerintahan Daerah | kantor

No Kegiatan/Sub Kegiatan An(gg:)r an Keterangan
1. | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 6.290.000 APBD
Kinerja Perangkat Daerah

1.1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan 5.450.000 APBD
Perangkat Daerah

1.2 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan 840.000 APBD
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

2. | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.582.407.542 DAU dan

APBD




2.1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2.582.407.542 DAU dan
APBD
3 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 98.760.800 APBD
Pemerintahan Daerah
3.1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2.000.000 APBD
3.2 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 57.310.800 APBD

- Pihak Kedua,

TYAS LIBRAYANTI, SH

NIP. 19710927 199103 2 005

Kendal, Januari 2025

Pihak Pertama,

94

TYAS LIBRAYANTI, SH

NIP. 19710927 199103 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . TITIK RATNASARI, S.E,M.M

Jabatan : Ka. Sub Bag Umum dan Kepegawaian
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . TYAS LIBRAYANTI, SH

Jabatan . PIt. Sekretaris Kecamatan

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

L aNTAN X Kendal, Januari 2025
“ta\‘ok \ Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB BAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Terselenggaranya Administrasi Umum | Prosentase terpenuhinya| 100 %
Perangkat Daerah kebutuhan pelayanan

kantor

2. | Terselenggaranya Pengadaan Barang Jumlah aset yang | 100 %
Milik Daerah Penunjang Urusan diadakan
Pemerintah Daerah

3. | Terpenuhinya Pemeliharaan Barang Jumlah jenis aset yang| 100 %
Milik Daerah Penunjang Urusan dipelihara
Pemerintahan Daerah

No Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran (Rp) | Keterangan

1. | Administrasi Umum Perangkat Daerah 215.647.451 APBD

1.1 | Penyediaan Komponen Instalasi 4.658.500 APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

1.2 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 25.418.000 APBD
Kantor

1.3 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 5.220.000 APBD

1.4 | Penyediaan Barang Cetakan dan 15.031.750 APBD
Penggandaan

1.5 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 165.319.201 APBD
Konsultasi SKPD

2. | Pengadaan Barang Milik Daerah 9.931.300 APBD
Penunjang Urusan




2.1 | Pengadaan peralatan dan mesin lainnya 9.046.300 APBD

2.2 | Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung 885.000 APBD
Kantor atau Bangunan Lainnya

3. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 100.962.651 APBD
Pemerintahan Daerah

3.1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2.000.000 APBD

3.2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 41.651.851 APBD
Air dan Listrik

3.3 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 57.310.800 APBD

4 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah 85.054.000 APBD

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

4.1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 44.404.000 APBD
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

4.2 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 9.940.000 APBD

4.3 | Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor 24.000.000 APBD
dan Bangunan Lainnya

4.4 | Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana da 6.710.000 APBD
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

Kendal, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

TITIK RATNASARI, S.EM.M
NIP. 19811215 200312 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SLAMET WARIYOTO,S.H

Jabatan . Kasi Ketentraman dan Ketertiban
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . CANDRA PUTRA ,S.H.,M.H

Jabatan . Camat Singorojo

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendal, Januari 2025
- Pihak Kedua, Pihak Pertama,

- CANDRA'PUTRA .S.H.M.H SLAMET WARIYOTO, S.H
v /NIP. 19760622 199703 1 004 NIP. 19830314 200801 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) (4)

1. | Meningkatnya Koordinasi Upaya Jumlah koordinasi yang dilaksanakan 12 kali
Penyelenggaraan Ketentraman dan
Ketertiban Umum

2. | Meningkatnya Penyelenggaraan Jumlah kegiatan pemerintahan umum 2 kali
Urusan Pemerintahan Umum sesuai | yang dilaksanakan
Penugasan Kepala Daerah

No Kegiatan/Sub Kegiatan An(gg:)r an Keterangan

1. | Koordinasi Penerapan dan Penegakan 57.338.800 APBD
Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah

1.1 | Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang 57.338.800 APBD
Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan
Peraturan Perundang-Undangan dan/atau
Kepolisian Negara Republik Indonesia

2. | Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 31.120.000 APBD
Sesuai Penugasan Kepala Daerah

2.1 | Fasilitasi , Koordinasi dan Pembinaan 31.120.000 APBD
(Bimtek,Sosialisasi,Konsultasi) Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan Nasional

—

Pihak Kedua,

1IN

/

CANDRA PUTRA ,S.H..M.H

A NIP. 19760622 199703 1 004

Kendal, Januari 2025

Pihak Pertama,

SLAMET WARIYOTO, S.H
NIP. 19830314 200801 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI PELAYANAN UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ANA NURWATIDEWI, SH

Jabatan . Kasi Pelayanan Umum

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  CANDRA PUTRA ,S.H.,M.H

Jabatan . Camat Singorojo

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka p@mberian penghargaan dan sanksi.

Kendal, Januari 2025

Pertama,

. “CANDRA'PUTRA ,S.H.M.H ANA NURWATIDEWLI, SH
&SP, 19760622 199703 1 004 NIP. 19750518 200604 2 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI PELAYANAN UMUM

No Sasaran Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) (4)

1. | Terlaksananya Urusan Jumlah kegiatan urusan | 1 laporan
Pemerintahan yang pemerintahan yang dilimpahkan
Dilimpahkan Kepada Camat

No Kegiatan/Sub Kegiatan An(gr\?:)r an Keterangan

1. | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 31.149.000 APBD
Dilimpahkan kepada Camat

1.1 | Pelaksanaan Urusan pemerintahan yang 21.820.000 APBD
terkait dengan Nonperizinan

1.2 | Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 9.329.000 APBD

terkait dengan Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

Pihak Kedua,

CANDRA PUTRA ,S.H.,M.H

; NiP 19760622 199703 1 004

Kendal,

Januari 2025

P@Peftama,
/4

ANA NURWATIDEWI, SH

NIP. 19750518 200604 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI PEMERINTAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . KHOIRUM, SP

Jabatan . Kasi Pemerintahan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  CANDRA PUTRA ,S.H.,M.H

Jabatan . Camat Singorojo

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendal, Januari 2025
Pihak Pertama,

L

$ N\'.Jc N A BUTRA .S.H..M.H KHOIRUM, SP
\\ré 19760622 199703 1 004 NIP. 19690110 200312 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI PEMERINTAHAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Fasilitasi Jumlah fasilitasi pembinaan | 13 desa
Rekomendasi dan Koordinasi | pengawasan pemdes
Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
No Kegiatan/Sub Kegiatan An(glg;)r 0 Keterangan
1. | Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi 71.698.000 APBD
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan
Desa
1.1 | Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan 9.479.000 APBD
Peraturan Kepala Desa
1.2 | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 52.940.000 APBD
1.3 | Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan 9.279.000 APBD
Pendayagunaan Aset Desa

CANDRA PUTRA ,S.H..M.H
~NIP. 19760622 199703 1 004

Kendal, Januari 2025
Pihak Rertama,

KHOIRUM, SP

NIP. 19830314 200801 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . SLAMET WARIYOTO, SH

Jabatan . Plt. Kasi Pemberdayaan Masyarakat
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . CANDRA PUTRA ,S.H.,M.H

Jabatan . Camat Singorojo

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kendal, Januari 2025
Pihak Pertama,

CANDRA PUTRA ,S.H..M.H
NIP. 19760622 199703 1 004 NIP. 19830314 200801 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) 2) 3) (4)
1. | Meningkatnya Koordinasi jumlah koordinasi yang | 13 desa
Kegiatan Pemberdayaan Desa | dilaksanakan
No Kegiatan/Sub Kegiatan An?lg:)r an Keterangan
1. | Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 100.849.000 APBD
1.1 | Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam 9.800.000 APBD
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
1.2 | Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan 39.549.000 APBD
Pemberdayaan Masyarakat yang Dilakukan
oleh Pemerintah dan Swasta di Wilayah Kerja
Kecamatan
1.3 | Peningkatan Efektifitas Kegiatan 51.500.000 APBD

Pemberdayaan Masyarakat di  Wilayah
Kecamatan

" Pihak Kedua,

P

\

& icAijA UTRA ,S.H..M.H

VSINIP 19760622 199703 1 004
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Kendal, Januari 2025
Pihak Pertama,

SLAMBT WARIYOTO, SH

NIP. 19830314 200801 1 009
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